
Information zur Datenverarbeitung gem. Art. 13 und 14 DSGVO 

 

DATENVERARBEITUNG IM RAHMEN DES BEWERBUNGSVERFAHRENS 

 

Verantwortlicher 

  

BRANDENBURG LABS GmbH 

 

Geschäftsführer  Karlheinz Brandenburg, Peter Agardi   

 

Hausanschrift:  Ehrenbergstraße 11, 98693 Ilmenau, Germany 

Telefon:   +49-(0)3677 8749075 

Telefax:  +49-(0)3677 668199 

E-Mail:   datenschutz@brandenburg-labs.com 

  

 

Quelle und Kategorien personenbezogener Daten 

 

Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Hinblick auf Ihre Person im Zusammenhang 

mit der Durchführung Ihres Bewerbungsverfahrens sowie zur Prüfung Ihrer potenziellen 

arbeitsbezogenen Einsetzbarkeit von Ihnen erhalten.  

 

Relevante personenbezogene Daten sind u.a. Stamm-/ Kontaktdaten (z.B. Name, Anschrift, 

Telefonnummer, E-Mail-Adresse), Bewerbungsunterlagen (z.B. Anschreiben, Lebenslauf, 

Qualifikationen).  

 

Zudem werden Bewertungen anhand objektiver, nicht diskriminierender Kriterien hinzu 

gespeichert; sofern dies im Einzelfall zulässig ist, werden auch öffentlich zugängliche 

personenbezogene Daten zu Ihrer Person hinzu gespeichert.  

 

Die Daten sind zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens erforderlich. Ohne diese Daten 

können wir Ihre Bewerbung nicht berücksichtigen.  

 

Zweck der Datenverarbeitung  

 

Bewerbungsverfahren 

 

Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung 

 

Wir verarbeiten Ihre Daten im Hinblick auf Ihre Person im Zusammenhang mit der Durchführung 

Ihres Bewerbungsverfahrens sowie zur Prüfung Ihrer potenziellen arbeitsbezogenen 

Einsetzbarkeit.  

 



Hierbei verarbeiten wir die von Ihnen zur Verfügung gestellten Informationen zum Zwecke einer 

fundierten Personalentscheidung auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. 

 

 Darüber hinaus unterliegen wir ggf. verschiedenen rechtlichen Verpflichtungen gemäß Artikel 6 

Abs. 1 lit c, das heißt gesetzlichen Anforderungen (z.B. Arbeitsmarktfördermaßnahmen, Arbeits- 

und Sozialrecht). 

 

Bei Interessenabwägung: berechtigte Interessen des Verantwortlichen 

 

Soweit erforderlich, verarbeiten wir Ihre Daten über die eigentliche Erfüllung des Zwecks hinaus 

zur Wahrung berechtigter Interessen von uns oder Dritten. Beispiele:  

 

- Geltendmachung rechtlicher Ansprüche und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten  

- Verhinderung und Aufklärung von Straftaten  

- Betriebsinterne Statistiken 

 

Empfänger/Kategorien von Empfängern 

 

Neben unseren Mitarbeitern können folgende Stellen Ihre Daten erhalten:  

 

- von uns eingesetzte Auftragsverarbeiter und Erfüllungsgehilfen (Art. 28 DSGVO), 

insbesondere im Bereich IT-Dienstleistungen,  

- öffentliche Stellen und Institutionen (Förderinstitute, Ministerien, Universitäten usw. z. B. 

im Rahmen der Beantragung und Verwendung von Fördermitteln) 

- Dienstleister im Rahmen der Durchsetzung unserer Ansprüche  

 

Nur sofern Sie uns im Rahmen Ihrer Einwilligung das Einverständnis erteilt haben, geben wir Ihre 

personenbezogenen Daten auch an weitere verbundene Gesellschaften weiter, um Ihnen weitere 

Einstiegsoptionen zu ermöglichen.  

 

Etwaiger Drittlandtransfer 

 

Es erfolgt grundsätzlich kein Dritt-Land-Transfer. Wir werden Ihre Daten in Staaten außerhalb des 

Europäischen Wirtschaftsraums - EWR (Drittländer) nur übermitteln, soweit dies zur Durchführung 

des Zwecks erforderlich oder gesetzlich vorgeschrieben ist oder Sie uns Ihre Einwilligung erteilt 

haben. 

 

Dauer der Speicherung 

 

Ihre Daten werden solange aufbewahrt, wie dies für die o. g. Zwecke des 

Personalauswahlverfahrens erforderlich ist. Falls Sie der Datenverarbeitung während des 

Personalauswahlverfahrens widersprechen, werden die Daten – sofern keine anderweitigen 

gesetzlichen Aufbewahrungspflichten entgegensprechen – gelöscht.  

 



Die Daten werden nach dem Abschluss des Bewerbungsverfahrens sowie nach Ablauf möglicher 

Klagefristen gelöscht. Soweit Sie Ihr Einverständnis erteilt haben, speichern wir Ihre Bewerbung für 

weitere Stellenangebote bis zu 2 Jahre.   

 

Erforderlichkeit der Bereitstellung der Daten (sofern beim Betroffenen erhoben) 

 

Ihre Daten werden wir folgt erhoben: 

 

- mittels Einwilligung 

- für einen Vertragsabschluss erforderlich  

 

Automatisierte Entscheidungsfindung 

 

- Nein 

 

Aufsichtsbehörde Thüringen  

 

Thüringer Landesbeauftragter für den Datenschutz und die 

Informationsfreiheit (TLfDI) Dr. Lutz Hasse 

 

Anschrift    Häßlerstraße 8 

99096 Erfurt 

 

Postanschrift: Postfach 900455 

99107 Erfurt 

Telefon:    +49 (361) 57-3112900 

Fax:     +49 (361) 57-3112904 

E-Mail:     poststelle@datenschutz.thueringen.de 

 

 

Ihre Rechte 

 

Wir informieren Sie hiermit darüber, dass Sie gemäß Artikel 15 ff. DSGVO uns gegenüber unter den 

dort definierten Voraussetzungen das Recht auf Auskunft über die betreffenden 

personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung oder Löschung oder auf Einschränkung der 

Verarbeitung, ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie das Recht auf 

Datenübertragbarkeit haben. Auch haben Sie gemäß Artikel 77 DSGVO das Recht der Beschwerde 

bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehörde, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie 

betreffenden personenbezogenen Daten gegen diese Verordnung verstoßt. Wenn die 

Verarbeitung auf einer Einwilligung Ihrerseits beruht (vgl. Art. 6 Abs. 1 lit. a, Art. 9 Abs. 2 lit. a 

DSGVO), haben Sie ferner das Recht, die Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die 

Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berührt 

wird.  

 



Weitere Informationen entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung unter: 

  

DATENSCHUTZERKLÄRUNG 

 

 


